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MENSAGEM /JUSTIFICATIVA

Tenho a honra de encaminhar a essa Egrégia Camara Municipal, para apreciacdo e deliberacéo, o
incluso Projeto de Lei que institui o Programa “DESAFIO NOTA 10” no municipio de Poranga, com
afinalidade de premiar as escolas da rede municipal de ensino que atingirem ou superarem as metas
de qualidade educacional fixadas a partir dos indicadores do SPAECE, do SAEB / IDEB.

A presente iniciativa decorre da necessidade de estabelecer um mecanismo permanente de
incentivo ao desempenho educacional, reconhecendo e valorizando o esforgo coletivo das
escolas, gestores, professores e demais profissionais que atuam diretamente no processo de ensino-
aprendizagem.

O Municipio de Poranga, alinhado as politicas educacionais do Estado do Ceard e da Uniao, tem
investido na melhoria da qualidade da educagdo bésica. Todavia, para além dos investimentos
estruturais, torna-se imprescindivel adotar medidas que estimulem resultados pedagogicos
concretos, fortalecendo o compromisso de toda a comunidade escolar com o alcance das metas do
SPAECE e do SAEB/IDEB.

O PROGRAMA DESAFIO NOTA 10 possui cardter meritocratico, transparente e institucional,
assegurando que a premiagao seja concedida apenas as unidades escolares gue: comprovem o
alcance ou superagdo das metas estabelecidas; mantenham elevada frequéncia de seus
profissionais e estejam em plena regularidade administrativa, pedagégica e financeira junto a
Secretaria de Educacao.

Além disso, o Programa prevé regras objetivas de rateio, compatibilidade com a legislagao

N orgamentaria (PPA, LDO e LOA) e cldusula expressa de que a premiagao tem natureza variavel,
temporaria e nao incorporével a remuneragao, evitando distorgdes juridicas e resguardando o
interesse publico.

A medida estd em consonéancia com os principios constitucionais da eficiéncia, valorizagéo dos
profissionais da educagéo e gestdo democritica do ensino, além de representar importante
estratégia para elevar 0s indices de aprendizagem e o desempenho global da rede municipal.

Estou convicto de que esta proposi¢éo recebera o apoio unédnime de Vossas Exceléncias, pois
representa um avango na politica educacional do Municipio, premiando a dedicacdo dos nossos
educadores e incentivando os estudantes a alcangarem melhores resultados.

Na oportunidade, renovo a Vossas Exceléncias protestos de elevada estima e distinta consideragéo.

Paco da Prefeitura Municipal de Poranga - Ceara aos 18 de setembro de 2025.
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@ rt. 1° Fica instituido, no &mbito do Municipio de Poranga - Ceard, o PROGRAMA DESAFIO NOTA 10,
destinado a premiar as unidades escolares da rede municipal de ensino que atingirem ou superarem

as metas anuais de qualidade educacional, fixadas com base nos indicadores oficiais do SPAECE e
do SAEB.

N Art. 2° A premiagéo seréd concedida as escolas que, comprovadamente:
I - alcancarem ou superarem as metas estabelecidas para o respectivo ciclo avaliativo, observando-
se o calendério oficial de cada exame;
Il - apresentarem frequéncia minima de 95% (noventa e cinco por cento) de seus profissionais em
efetivo exercicio, computando-se apenas as auséncias injustificadas, ressalvadas as hipdteses de
licengas e afastamentos legais;
lll-néao apresentarem pendéncias graves de natureza administrativa, pedagégica ou financeira junto
a Secretaria Municipal de Educacao, assim entendidas aquelas que impegam a regularidade do
funcionamento escolar ou a correta execugéo do Programa.

Art. 3° O valor da premiagao sera destinado aos profissionais da unidade escolar em efetivo exercicio
no periodo avaliativo, incluidos servidores efetivos e contratados temporarios regularmente
investidos, vedada a participagao de prestadores terceirizados, distribuido conforme critérios fixados
em regulamento anual.

§1°. A dotagdo orgamentaria destinada ao Programa constara no Plano Plurianual — PPA, na Lei de
Diretrizes Orgamentarias - LDO e anualmente na Lei Orgamentdria do Municipio de Poranga - Ceara.

A~ §2°. Nas hipéteses em que a unidade escolar ndo alcangar cumulativamente as metas estabelecidas
no SPAECE e no SAEB/IDEB, mas atingir integralmente a meta estabelecida em pelo menos um
desses indicadores, fara jus a 50% (cinquenta por cento) do valor total da premiacao destinada a
respectiva escola.

§3°. O percentual reduzido seréa rateado proporcionalmente entre todos os beneficiarios da unidade
escolar, respeitados os valores e categorias previstos no regulamento anual.

§4°. NOS anos em que nao houver aplicacao do SAEB, considerar-se-a exclusivamente o6 resultado do
SPAECE para fins de afericdo do cumprimento das metas.

Art. 4° A avaliagd@o dos resultados e a homologagédo das escolas premiadas cabera a Secretaria
Municipal de Educacéo de Poranga, com base em relatério técnico emitido pela equipe pedagogica e
submetido ao controle interno da Administragao.

Art. 5° O Poder Executivo regulamentara a presente Lei no prazo de 60 (sessenta) dias, especialmente
quanto:

| - ao calendario de aferigdo das metas anuais;

Il - aforma de célculo da premiagédo anual;
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Il - & prestagdo de contas da execugdo do Programa, assegurado o controle social e o
acompanhamento pelos 6rgédos de controle interno e externo.

Art. 6° A premiagao prevista nesta Lei tem cardter varidvel, temporério e nao incorporavel a
remuneragao, ndo configurando vantagem pessoal, gratificacdo permanente ou acréscimo para fins
de aposentadoria ou pensédo

Art. 7° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagao.

Pago da Prefeitura Municipal de Poranga - Cear4 aos 18 de setembro de 2025.
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